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REUNION EXTRAORDINARIA DE LA ASAMBLEA GENERAL DE

ASOCIADOS

ACTA N2 52
FECHA: - Barrancabermeja, 15 de diciembre de 2023
HORA: 9:00 am a 11:00 am
LUGAR: Cra 33 N 75— 105 La floresta

ASISTENTES: ROBERTO CARLOS MARTINEZ NAVARRO
YVONNE FERNANDA GAITAN SERRANO
CARMEN SOFIA SEPULVEDA ARIZA

En lugar y fecha acordados, se relnen tres (3) de los miembros de la
Fundacion Revivir ROBERTO CARLOS MARTINEZ NAVARRO,
YVONNE FERNANDA GAITAN SERRANO, CARMEN  SOFIA
SEPULVEDA ARIZA  es decir el 100 % de los asociados, pues
asistieron 3 asociados habiles de los 3 asociados habiles convocados
que conforman la asamblea general, de conformidad a ia convocatoria
realizada segln los estatutos y la ley, para lo cual se hace necesario
nombrar presidente de la reunion al sefior Roberto Carlos Martinez
identificado con cedula de ciudadania N° 91.442.132 y secretaria de la
reunion a la sefiora Carmen Sofia Seplilveda con cedula de ciudadania
N°37.810.873, para el desarrollo. de la reunion se hace necesario

determinar el siguiente;

ORDEN DEL DIA.

1. Llamado a Lista y Verificacion del Qudrum

2. Presentacion de la renuncia de la Junta Directiva al cargo de Suplente
del Director Ejecutivo de ia Fundacion Revivir.,

3. Reforma Integral de los Estatutos _

4. Eleccién de los cargos de la junta directiva

5.Lectura y aprobacién del acta

Compromiso Soeinl
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DESARROLLO DEL ORDEN DEL DIA

1. Llamado a Lista y Verificacion del Quorum.
Al llamado a lista contestaron tres personas (3) asociados habiles de los
3 asociados habiles convocados que conforman la asamblea general,
de conformidad a la convocatoria realizada segln los estatutos y la ley:
ROBERTO CARLOS MARTINEZ NAVARRO, YVONNE FERNANDA
GAITAN SERRANO, CARMEN SOFIA SEPULVEDA ARIZA siendo el
100% de la asistencia. Verificando que si habia quorum decisorio vy

deliberatorio para iniciar la reunion.

El presidente de fa reunion Sr. Roberto Martinez Navairo, presenta un
saludo y declara formalmente iniciada la reunién con la lectura del-orden
del dia, el cual es aprobado respondiendo afirmativamente el 100 % de
los asociados constituyéndose quorum liberatorio y decisorio.

2. Presentacion de la renuncia de la Junta Directiva de la Fundacion
de ia sefiora YVONNE FERNANDA GAITAN SERRANC

I_a secretaria de la reunion realiza lectura de la carta recibida el pasado
30 de noviembre de 2023 a las 15:46 pm en las oficinas administrativas
de la fundacién, en la cual la sefiora Yvonne Fernanda Gaitan Serrano
presenta su renuncia irrevocable a partir de la fecha a su cargo como
Suplente de la Junta Directiva de la Fundacién.

Ante lo cual por unanimidad se acepta la renuncia de la Dra. Yvonne

Galtan.
3. Reformas Integral de los Estatutos:

El Director de la Fundacion da a conocer a los asociados la necesidad
de realizar reforma integral de los estatutos, a los cuales se les da
lectura y son aprobados por unanimidad. Dichos estatutos se adjuntan

al presente documento y hacen parte integral del acta.
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4, Eleccion de fos cargos de ia junta directiva
Se eligen los socios de ia junta directiva de la Fundacién-Revivir en el

siguiente orden:

Director Ejecutivo y Representante legal: ROBERTO CARLOS

MARTINEZ NAVARRO CC 91.442.132
Tesorera: CARMEN SOFIA SEPULVEDA ARIZA CC 37.810.873

Los cuales fueron aprobados por unanimidad.

5. Lectura y aprobacion del acta.
I-| acta es leida y aprobada en su totalidad, siendo tas 11:00 am, del dia

15 de Diciembre de 2023 y se da por finalizada la reunidn. .

En constancia firman.
RM; V\"\V\JQ
ROBERTO CARLOS MARTINEZ NAVARRO

DIRECTOR EJECUTIVO
CC 91.442.132 DE BARRANCABERMEJA

PRESIDENTE DE LA REUNION

Yy
(Zﬁmg% /:?c.’z/d‘/
CARM OFJ EPULVEDA ARIZA

TESORERA
CC 37.810.873 DE BUCARAMANGA

SECRETARIO DE LA REUNION

Nota Marginal: Es fiel copia tomada del original del libro de actas de la
fundacion revivir,

L&),
LARMEIG%;I/A/ ULVEDA ARIZA

Secretaria de la reunion
CC 37.810.873 DE BUCARAMANGA

Sede Principal; CIP Canem 33 Ne ?S 1@5 Plan 1 F‘I@resta Teléfonn 6132246
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ESTATUTOS DE LA FUNDACGION REVIVIR

- CAPITULO | |
ASPECTOS GENERALES

~Art. 1 DE_NOMINACION: La entidad regulada por estos estatutos se denominara
FUNDACION REVIVIR en sigla FUNDAREVIVIR.

Art. 2 NATURALEZA: La Fundacién, es una entidad civica sin animo de lucro, de
utitidad comdn e interés social, auténomo, sometida a las normas legales vigentes,

v regida por los presentes estatutos, y la Ley colombiana.

Art. 3 DOMICILIO: Para todos los efectos legales, el domicilio de la sede principal
@s la Carrera 33 N° 75-105 piso primero del Barrio [a Floresta Barrancabermeja. Las
sedes de atencion son: Hogares de Paso Carrera 21 N° 72-15, Calie 73 N° 119-96,
Calle 73 N°.28-21. Centro de internamiento preventivo: Carrera 33 N° 75-105 Ter
piso. Centro Transitorio Carrera 33 N° 75-105 1er piso. Libertad Asistida Vigilada
Carrera 348 N° 552 216. Semicerrado Externado media: Carrera 34B N° 552 216,
Internados Calle 74 31-22 casa mujeres y calle 73 28-13 casa hombres. Intetnado
restablecimiento en administracion de justicia: Calle 74 No 20-10-intervencion de
Apovo Restablecimiento en Administracion de Justicia: Carrera. 348 N° 55% 216

Art. 4 JURISDICCION: La fundacion ejerce su campo de accion en el Distrito de
Barrancabermeja Departamento de Santander, Republica de Colombia con

cobertura nacional donde se requieran sus servicios.

Art. 5 DURACION: Tendrd una duracion indefinida, pero podra disolverse v
fiquidarse por disposicion de la Asamblea de Socios, conforme a estos estatuloc; 0

por causales previstas en la Ley.

Art. 6 OBJETO; La Fundacion Revivir es una entidad adscrita y vinculada ai ICBF
con personeria juridica reconocida por esta misma entidad, asi mismo con
persoheria juridica en salud reconocida por la Gobernaciéon de Santander y
habilitada como entidad con objeto social diferente a la prestacion- de servicios de
salud, Prestara un servicio de atencion infegral. paraia nifez, infancia adolescencia

y poblacion vulnerable bajo la perspectiva de los derechos inarcos y fineamientos
iéc,nlcos, adminisfrativos y financieros del Institulc Colombiano de Bienesiar
Familiar para el programa de sistema de responsabilidad Penal en las modalidades
de: medio social comunitario de Intervencién de apoyo, Libertad Vigilada, prestacion
de servicio a la comunidad, internacion en medio Semicerrado externado media
jornada 4 horas, externado media jornada restablecimiento en administracion de

justicia, internado restablecimiento en administracion de jus“l?é’i’%s“ﬁiﬂaﬂ'?b"bosfﬁ“‘”“’”

Comprovisy Soclal 10443 304
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_institucional, Centro transitorio, Centro. de Internamiento preventivo, Centro de
atencién especializada, En restablecimiento de derechas: intervencion de apoyo
restablecimiento en administracion de justicia, internado, hogares de paso, Hogares
Sustitutos, Casa Hogares de Proteccion, Internado de atencién especializada,
Centro de farmacodependencia, Centros de Emetgencia, Programas de
discapacidad, Brindara accionares que conlfleven a la promogion y prevencion del
mal trato, prostitucién, delincuencia infantil y consume de sustancias psicoactivas.
Ofrecerd capacitacién en: Elaboracién de productos caseros, arreglo y

mantenimiento de electrodomésticos, informatica basica, manualidades, carpinteria’

y ebanisteria, bordado punta en cruz, belleza y panadera, en temas empresariales,
de derechos y deberes de los ciudadanos, de salud, Atender y servir a la.poblacion
ascolarizada vinculada en el sistema educativo para orientacion de tareas, refuerzos
pedagégicos, desarrollo de competencias especlficas académicas y actividades
para el uso y manejo del tiempo libre, ejercitar la recreacion depottes el atte y la
cultura, potenciar espacios de reflexion bajo un enfoque cognitivo condu(,tual y
marco axiologicos, principios éticos. Prestara sus servicios en la organizacion de
actividades, eventos y logistica. Realizar campafias, proyectos, capacitacion -y
procesos de formacion educativa, encaminados al desarrollo integral del ser
numano visto desde las diferentes dimensiones. Servicio de atencidon integral
poblacién vuinerable, trabajo con comunidades desarrolio de diagnosticos, trabajo
de investigacion desarrollar actividades e salud de acuerdo a los lineamientos det
Instituto Colombiano de Bienestar Familiar. -

Art. 7 PRINCIPIOS: La Fundacién se regira por los siguientes principios.

1- Respeto a la diversidad. étnica, cultural, ideoldgica, religiosa, a la vida y
dignidad de cada persona.

2- Concebir la participacién comunitaria, la convivencia pacifica, la solidaridad
y la democracia como principios basicos en todo el proceso social.

3. Rechazar la violencia en {odas sus forimas: fisica, sexual, psicoldgica,
econdmica y social, en particular hacia los més vulnerables: nifios

adolescentes, mujeres y ancianos,
4- Distribucién horizontal de las responsabilidades vy las funciones de todos los

niermbros gue participen.en este equipo. ,
5- Principios de igualdad sin discriminacion de raza, religién, sexo, edad,

idaclogla, efc,

CAPITULO If . @oJdnogefpayyebel 1y Bugudey
@W@m dodde X Tad
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DISPOSICIONES SOBRE EL PATRIMONIO

Art, 8 PATRIMONIO: E| patrimonio de la FUNDACION REVIV!R en sigla
FUNDAREVIVIR estara constituido por:

1. Los bienes que en el acto han sido aportados por los miembyos y este

patrimonio esta conformado por Ja suma de: NOVEGIENTOS WL PESOS

MICTE ($900.000), constituidos por los aportes de los socios.

Los hienes muebles e inmuebles que se adquiriran a cualquier titulo.

| as donaciones y regalos que reciba de cualquier persona.

Los aportes que reciba de cualquier entidad de derecho piblico o privado del

orden nacional, internacional, departamental y municipal. '

Los incrementos patrimoniales que fenga por el efercicio de sus actividades.

. Los fondos y reservas que se creen en cumplimiento del objeto social
sefialado en los presentes estatutos.

7. Los aportes de sus asociados.

P LN

o o

Alt. @ La Fundacion no podra aceptar donaciones, aportes o legados con
condiciones modales, -cuando la condicion o el modo contrarien fas disposiciones
estatutarias o restrinjan, asi sea en minima parte, su libertad de ejecucion

administrativa. -

Art. 10 OBLIGACIONES: Las obligaciones que, en forma legal y de acuerdo con
estos estatutos, adquiera la Fundacion seran respaldadas exclusivarnente con el
patrimonio de la misma entidad, por lo tanto, ninguna de las personas que participen
en su administracion, tendran que responder con sus haberes propios o personales,
por actos y contratos que se celebren en desarrollo de los objetos de la Fundacion.

Art. 11 INVENTARIO Y BALANCE PATRIMONIAL ANUAL: La fundacion realizara
ajercicios patrimoniales anuales por parte del Tesorero, que terminaran el 31 de
Diciembre de cada afio. En esta fecha se concertaran las cuentas y se realizara un
inventario y balance del ejercicio, que sera presentado por el Director Ejecutivo;
primero a la Junta Directiva para su estudio y despuss a la Asamblea General para
su aprobacion, en la primera reunion ordinaria de cada afio, a mas tardar ef 30 de
Marzo del afio siguiente, pero a solicitud de la Asamblea general, podra rendir este
inforite en cualquier momento, cuando haya sido aprobado por mas de la mitad

mas uno de los asociados.

Art. 12 DISPONIBILIDAD DE LAS CUENTAS, LIBROS, INVENTARIOS Y
BALANCES: Durante la convocatoria a la Asamblea General para la reunion
ordinaria de cada afio, las cuentas, el inventario y el Balance de fin de ejercicio, asi
como fos libros que sustenten, deben estar a disposicién de sus miembros con
menos de quince dias de anticipacion.

& is ,
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Pero en cualquier momento podra ser mostrado a solicitud de cualquier miembro de
la Fundacién.

Art. 13 SUSCRIPCIONES DE SUS BALANCES Y DE SUS ANEXOS: El Balance
las cuentas v la contabilidad en general se presentaran y llevaran teniendo en
cuenta que la Fundacién es una entidad sin anific de lucro en consecuencia se
adoptaran las practicas contables para esta clase de institucion.

Art. 14 PRESUPUESTO: La Fundacion realizara un presupuesto de rentas y gastos
por anualidades anticipadas que deberd presentarse para aprobacién de la

Asamblea General

CAPITULO I -
DE L.OS MIEMBROS DE LA FUNDACION

La fundacién tendra las siguientes clases de miembros, los socios fundadores, los
socios admitidos y los socios honorarios.

Art. 16 SON SOCIOS FUNDADORES: los que firmen el acta de constitucion de la
findacidn,

Art. 17 SON SOCIOS ADMITIDOS: Aquellos que por solicitud y posterior admision
por parte de la Asamblea General, y previo pago de sus aportes obtengan tal

calidad.

Art. 48 SON S0CIOS HONORARIOS: Las personas haturales que, a ‘juicio de la
Asamblea General ameriten fal condicién y acepten apovar y coniribuir con la

Fundacion en sus propositos.

Art. 16 Ningun socio ni sus cuenta avientes o sucesores, ni persona alguna a
cualquier titulo tendra en la Fundacion preminencias ¢ ventajas aspeciales de
caracter personal, por el solo hecho de la donacion o contribucién que hayan hecho.

Art. 20 DEBERES DE LOS MIEMBROS:

1. Cumplir con ia astiputado en [ns presentes estatutos, mandatos de la Asamblea
General, reglamento interno y acuerdos de la Junta Directiva.

2. Actuar con espfiritu social solidario, respetar los derechos de los demas vy las

decisiones de la mayoria.
3 Participar en la elaboracién e implementacmn de las politlcas ambientales sociales

y educativas de [a Fundacion,
4. Golaborar en ofras tareas que no sean confradictorias con [a filosofia de la

Fundacion, _
. Compromiso Soelal
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5. Asistir a la Asambiea Generar y participar en sus deliberaciones, votar con
responsabllldad y trabajar activamente en los programas, planes y proyectos de la

Fundacién.
6. Asistir puntualmente a las asambleas ordinarias y extraordinarias que ese

realicen
7. Cancelar las cuantos reglamentarias puntualmente,

Art. 21 DERECGHOS DE LOS MIEMBROS:
1. Elegir y ser elegido para desempefiar un cargo dentro de la Junta Directiva.

2. Participar en las deliberaciones de las asambleas y votar para tomar decisiones.
3. Fiscalizar la gestion econdmica de la Fundacion examinar los libros vy
documentos, solicitar informes al director Ejecutivo o a cualquier otro miembro de la
junta directiva. '

4. Gozar de todos los beneficios que otorgue [a entidad. Recibir honorarios o sueldo
por la prestacion de sus servicios personales en cualquier proyecto que desarrolle

la entidad.
5. Afiliacion y retiro voluntario previa cancelacién de todas las obligaciones

contraidas con la Fundacién.

Art 22. PROHIBICIONES A LOS WIEMBROS DE LA FUNDACION LE ESTA

PROHIBIDO:
1. Apropiarse, retener o hacer uso indebido de los bienes fondos documentos,

sellos o libros pertenecientes a la entidad.
2. Ef indebido uso del nombre de la Fundacion que afecte su imagen o desvié el

cumplimiento de sus fines y objetivos.
3. El desacato de los estatutos reglamentos y directrices de la Fundacion.

Art. 23 sanciones: |.a violacion del anterior régimen de prohibiciones conllevara a

Jas siguientes sanciones:

1. Reconvencion privada hecha por la Junta directiva.

2. Amonestacion publica y por escrito de la Junta Directiva en las asambleas.

3. Suspension temporal de los derechos de los socia por el tiempo gie determine la

junta directiva de la Fundacion.
4. Desvinculacion de la Fundacion hecha por la asamblea genheral.

Afr. 24 Procedimienio para la aplicacion de sanciones: Las sanciones de las que
habla el articulo 23 de los presentes estatutos, se aplicara al socio sancionado con
previa aprobacion de la asambiea de socios por mayoria absoluta,

Compromise Soclat
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CAPITULO §V
ESTRUCTURA Y FUNCIONES DE LOS ORGANOS DE ADMINISTRACION Y
PIRECCION

Arl. 25 ORGANOS: La Fundacion estard administrada y dirigida por una junta
directiva ‘ .

 Art. 26 ASAMBLEA: La Asamblea General de la Fundacion estara compuesta por
todos los miembros de la Fundacion y sera administrada y dirigida por la Junta

Directiva.

Art. 27 FUNCIONES DE LA ASAMBLEA GENERAL: La Asamblea General es el
maximo organismo de la Fundacidén y como tal le conesponden las siguientes

funciones:
+ Sefialar y orientar las actividades y marcha general de [a l'undamén

o FElegir y remover a la Junia Directiva.

o Estudiar y aprobar los infotmes de la Junta Directiva.
« Aprobar los estatutos reformas estatutarias y reformas de la Fundacion.

» Analizar y aprobar el Balance.

« Fijar las cuotas ordinarias y extraordinarias y aprobar los presuptiestos.

« Decidir sobre la admision y expulsidn de un asociado.

Decretar la disolucién de la Fundacién y nombrar &l {:quldador si fuera
necesario. :

« Autorizar al Director Ejecutivo de la Fundacion para Ias negociaciones y
contratos que superen los Cinco mil (5.000) salarios minimos mensuales
legales vigentes determinar la cuantia de gastos y ia naturaleza de los
contratos que sean competencia de la asamblea, directivas comités etc.
Autorizar al Director Ejecutivo para realizar actos o celebrar contratos de
cuantfa superior a Cinco mil (5.000) salarios minimos mensuales legales
vigentes

« Presentar a la Asamblea General en su reunion anual informes de sus
labores acerca de la situacion econdmica de la Fundacion.

Determinar el monto de las cuotas de sostenimiento actividades ordinarias y

exiraordinarias.

Art. 28 REUNIONES: La Asamblea se reunira en sesion ordinaria himensualmente
y extraordinaria cuando sea necesario y no pueda esperar a’ la reunion ordinaria.
Tanto las asambleas ordinarias como las extraordinarias seran convocadas por el
Director Ejecutivo o el secretario y/o miembros de la Junta Directiva. La convocatoria
asamblea ordinaria se hara por escrito dirigido a cada miembro por lo menos con

COMA iso Sool
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Cinco (5) dias de antelacion. Podra deliberar y decidir Ja convocatoria la mayoria

absoluta de sus miembros. La convocatoria a asambleas extraordinarias se hara
por escrito dirigido a cada miembro por lo menos con Tres (3) dias de antelacion v
podra deliberar y decidir con Ja mayorfa absoluta de sus miembros,

La Asamblea general elegira un Presidente y secretario de la reunion para llevar a
cabo las reuniones ordinarias y extraordinarias de lo cual se levantaran las actas

correspondientes.

A 29 LA JUNTA DIRECTIVA: Estard compuesta por Dos (2) miembros
principales elegidos por un periodo de un afio por la Asamblea General y seran:

DIRECTOR EJECUTIVO, Y TESORERO.

Art. 30 FUNCIONES DE LA JUNTA DIRECTIVA:
1. Cera su propio reglamente, respecto a su organizacion estructura vy

funcionamiento.
2, Presentar conjuntamente con el Director Ejecutivo el proyecto de presupuesto

anual a la Asamblea General.
3. Delegar en el Director Ejecutivo las funciones que estime convenientes para
mayor agilidad al funcionamiento de ta Fundacion.
4. Conwocar a asambleas ordinarias y extraordinarias.
5. Nombrar comités de trabajo si lo estima necesario.
6. Decidir sobre la aceptamon de donaciones que se hagan a la fundacion.

Art 31. REUNIONES: La Junta Directiva se reunira cuando sea necesario en fechas
establecida por ellos sin necesidad de convocatoria. Sus deliberaciones v
decisiones se ejecutaran cuando por lo menos dos (2) de sus miembros estén de

acuerdo.

- Art. 32 EL DIRECTOR EJEGUTIVO: es el Representante Legal de la Fundacion,

elegido por la Asamblea General. Son funciones.
1. Ejecutar y hacer curnplir las decisiones de la Asamblea General y de la Junta

Directiva.
9 Presentar a la Asamblea General los Balances del fin del ejercicio econdmico

social.
3 Flaborar en conjunto con la Junta Directiva el presupuesto anual y el Proyecto de
Inversiones y presentarla a la Asamblea General para su aprobacion.
4. Celebrar los contratos y realizar los actos necesarios para la conrecta operacion
de la Fundacién de cuantia inferior a Cinco mil (5.000) salarios minimos legales
v:gentes sin auforizacion de la Junta Directiva,

. Abrir y manejar conjuntamente con el tesorero las cuentas bancarias de la

Fundacuﬁn

Co is -
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6. Firmar los cheques retiros u ordenes de egreso de las cuentas correcspondrentes

conjuntamente con el tesorero.
7. Representar Legalmente-a la Fundacion ante las entidades competentes, A falta
temporal y absoluta podra hacerlo el suplente del Director Ejecutivo,

Art. 33 DEL TESORERO: Son funciones, ademas de las anteriores,

1. Asisfir a Ia reunién de la Asamblea General y Junta Directiva y participar con
voz y voto. ' '

2 Llevar los libros contables y rendir los informes pertinentes a la Junta
Directiva, a la Asamblea General, tanto como a cualquier socio que lo
requiera.

3. Recolectar las cuotas convenidas y expedir los recibos correspondientes
conjurttamente con el Director Ejecutivo. :

4. Elaborar, clasificar y archivar todos los comprobantes de contablhdad

& Firmar los cheques, retiros u oOrdenes de egreso de las cuentas
correspondientes conjuntamente con el Director Ejecutivo.

6. Las demas que asigne la Junta Directiva.

ART. 34 REVISOR FISCAL: La Fundaci6n contara con los servicios profesionales
de un Contador Publico titulado con tarjeta profesional vigente encargado de revisar
ias actuaciones de tipo contable de la entidad. £l cual no hace parte de la Junta
Directiva de la Fundacidn y podra asistir a las reuniones con voz pero sin voto por
periodo de 2 aftos, escogido por la Junta Directiva, Paragrafo: Suplente del Revisor
Fiscal, Elegido por la Asamblea General Contador Piblico titulado con tarjeta
profesional vigente encargado de revisar las actuaciones de tipo contable de la
entidad antelas faltas absoiutas o temporaies del Revisor Fiscal y durante estas
fallas sea el encargado de revisar v firmar las actuaciones de tipo contable de la

enfidad.

CAPITULO V

DURACION DISOLUCION Y LIQUIDAGION

Art. 35 CAUSALES DE DISOLUCION: La Fundacidn se disolvera:
1. Por la destruccion o desaparicion de los hienes destinados a sus funciones.
2. Por orden de autoridad competente.
3. Por la imposibilidad de continuar cumpliendo sus fines.
4. Por el retiro de |a totalidad de sus socios.
Art. 36 la declaracion de disolucién de la Fundacién corresponde exclusivamente a

la Asamblea General.
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Art. 37 LIQUIDADOR: Cumplira las funciones de liguidador el Director Ejecutivo de
fa Junta Directiva, salvo cuando la Asamblea General en pleno, nombre un
liguidador especial.
Art. 38 DESTINO DE LOS BIENES: Los bienes que guedaran, después de haber
pagado el pasivo externo, pasaran a otra entidad de naturaleza juridica igual y que
en 1o posible, cumpla con las finalidades de indole similar, salvo gue la Asambiea
General, determine destinar dicho bienes a ofra entidad. '
Art. 39 REFORMA DE ESTATUTOS: la reforma de estatutos serd en una asamblea
por votacion y por la mayotia absoluta de sus socios.
Paragrafo: Para foda reforma estatutaria se citara a asamblea general en los
términos contemplados en estos estatutos, v en todo caso se debe indicar en el
orden del dia qgue se irata de una reforma estatutaria.

Art. 40 GUORUNM: Cuando una sociedad o entidad sin animo de {ucro en este caso
la FUNDACION REVIVIR realice las asambleas ordinarias y extraordinarias debera
contar con unha participacion minima de asociados para que se pueda surtir con
legalidad. 1 no contar con dicha participacion minima podria significar la nulidad de

las decisiones ¢ue se tomen.

Art. 41 QUORUM DELIBERANTE: Para realizar las asambleas debera contarse con
un minino de asociados que representen la mitad mas uno de los asociados activos
en la Fundacién que se encuentren al dia en sus obligaciones estatutarias.

Art. 42 QUORUM DECISORIO: Para la toma de decisiones en las reuniones se
necesitara el 70% de los asociados presentes en la asamblea.

Los suscritos Presidente, y secretario de la reunion de la Fundacion firma, dando fe
de que los presentes estatutos fueron acogidos en todas sus partes por guienes
asistieron a la reunién de presentacion de los mismos.

T
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ROBEIlTO GARLOS MARTINEZ NAVARRO

DIRECTOR EJECUTIVO
GO 31442132 DE BARRANCADBIERMESA

PRESIDENTE Dl" LA REUNION

d./‘?;»
CARME HA ULVEDA ARIZA
SECRETARIA DE LA REUNION

CC 37.810.873 DE BUCARAMANGA-
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Nota Marginal, :
Fiet copia tomada del libro de actas original de [a FUNDACION REVIVIR

En constancia de to anterior firrnan presidente v secretarlo de la reunion,

-

ROBERTO CARLOS MARTINEZ NAVARRO

DIRECTOR EJECUTIVO
CC 91.442.132 DE BARRANCABERMEJA
PRESIDENTE DE LA REUNION

é} ﬁ;}m%fdf féﬁua//u:ag)
CARMEN/SOFIA SEVULYEDA ARIZA

TESORERA
CC 37.810.873 DE BUCARAMANGA
SECRETARIO DE LA REUNION
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